
PREFEITURA DE SÃO LUIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO – SEMAD

SECRETARIA MUNICIPAL DA CRIANÇA E ASSISTÊNCIA SOCIAL – SEMCAS

S E G U N D O  T E R M O  D E  R E T I F I C A Ç Ã O  D O  E D I T A L  D E  A B E R T U R A
D E  C O N C U R S O  P Ú B L I C O  N º  0 0 1 / 2 0 1 8

A Secretária Municipal de Administração de São Luís, Estado do Maranhão, no uso de suas atribuições legais, mediante as
condições estipuladas  neste  Edital,  tendo em vista  o disposto  na Lei  Orgânica  do Município  de São Luís/MA,  na Lei  nº
4.615/2006 e 4.616/2006, em conformidade com a Constituição Federal e demais disposições atinentes à matéria,  TORNA
PÚBLICO o Segundo Termo de Retificação do Edital de Abertura nº 001/2018, conforme segue: 

Art. 1º Fica RETIFICADO no Anexo II do Edital de Abertura n° 001/2018, o conteúdo programático de Conhecimentos Comuns,
caderno de LEGISLAÇÕES FEDERAIS E MUNICIPAIS, conforme segue:

CONHECIMENTOS COMUNS

Língua  Portuguesa: 1. Compreensão  e  interpretação  de  textos.  2.  Tipos  e  gêneros  textuais.  3.  Significação  de  palavras  e
expressões. 4. Sinônimos e antônimos. 5. Ortografia oficial. 6. Classes de palavras variáveis e invariáveis e suas funções no texto. 7.
Concordâncias verbal e nominal. 8. Conjugações verbais. 9. Colocação de pronomes nas frases. 10. Sintaxe. 11. Classificação das
palavras quanto ao número de sílabas. 12.  Processos de formação de palavras. 13.  Usos dos “porquês”.  14.  Usos de “mau”  e
“mal”. 15. Variação linguística. 16. Coordenação e Subordinação.

Legislações Federais e Municipais: 1. Constituição Federal - Noções de Direito Constitucional: Direitos e Garantias Fundamentais,
Organização do Estado, Ordem Social – da Seguridade Social (Cap. II) e Da Família, da Criança, do Adolescente, do Jovem e do
Idoso  (Cap.  VII).  2.  Declaração  Universal  dos  Direitos  Humanos.  3.  Convenção  sobre  os  Direitos  da  Criança.  4.  Convenção
Internacional sobre a Eliminação de Todas as Formas de Discriminação Racial. 5. Convenções da Organização Internacional do
Trabalho (OIT): n.º 138 (Idade mínima de admissão ao emprego) e n.º  132 182 (Piores formas de trabalho infantil). 6. Estatuto da
Pessoa com Deficiência (Lei nº. 13.146 de 06/07/2015). 7. Lei n.º 8.069/1990 – Estatuto da Criança e do Adolescente, atualizado com
a Lei nº.12.010 (http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8069.htm) e alterações. 8. Lei n.º 8.842/1994 – Política Nacional do Idoso 9.
Lei n.º 10.741/2003 – Estatuto do Idoso. 10. Lei n.º 7.853/1989 – apoio às pessoas portadoras de deficiência e sua integração social.
11. Lei n.º 11.340/2006 –mecanismos para coibir a violência doméstica e familiar contra a mulher 12. Lei Municipal nº. 4.615/2006 -
Estatuto dos Servidores Públicos do Município de São Luís - MA. 13. Lei Orgânica do Município de São Luís - MA: capítulo III- da
Educação, da Cultura e do Desporto, capítulo IV, da Seguridade Social e capítulo V, da Família, Da Criança, Do Adolescente e do
Idoso. 14. Lei Municipal nº. 4.853 de 03/12/2007  e Lei Municipal nº. 4.853 de 03/09/2007 - Criação da SEMCAS. 

Art. 2º Este termo entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições contrárias.

São Luís/MA, 07 de março de 2018.

Mittyz Fabíola Carneiro Rodrigues
Secretária Municipal de Administração
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